
PREVISIONI EROGAZIONI DIFFERENZA

Risorse Stabili

PROGRESSIONI ORIZZONTALI GIA' A REGIME 67.336,73 67.336,73 0,00

INDENNITA' DI COMPARTO 34.536,45 33.151,27 1.385,18

INDENNITA' DI REPERIB.RISCHIO TURNO 16.500,00 15.940,59 559,41

INDENNITA' INSEGNANTI 2.726,89 2.726,89 0,00

121.100,07 119.155,48 1.944,59

Risorse Variabili

INDENNITA' SPECIFICHE RESPONSABILITA' 12.000,00 12.000,00 0,00

INDENNITA' SPECIFICHE RESPONSABILITA' 966,66 966,66 0,00

INDENNITA' CONDIZIONI DISAGIATE 3.588,00 2.342,55 1.245,45

INDENNITA' SERVIZIO ESTERNO 3.744,00 2.725,50 1.018,50

PRODUTTIVITA' 43.563,85 43.563,85 0,00

Progettazione U.T. 30.954,79 30.954,79 0,00

Centro Estivo Scuola Infanzia 3.200,00 3.200,00 0,00

ISTAT 1.000,00 1.000,00

Messi notificatori 100,00 91,72 8,28

Previdenza complementare vigili 5.400,00 5.275,00 125,00

104.517,30 101.120,07 3.397,23

totale generale 225.617,37 220.275,55 5.341,82

STANZIATI EROGAZIONI DIFFERENZA

Retribuzione  di risultato 18.592,42 18.592,42 0,00
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AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE 

DEL PERSONALE DIPENDENTE

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE 

DEL PERSONALE TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
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