AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE
DEL PERSONALE DIPENDENTE

2023

PREVISIONI |EROGAZIONI |DIFFERENZA
Risorse Stabili
PROGRESSIONI ORIZZONTALI GIA' A REGIME 63.911,32] 63.911,32 0,00
INDENNITA' DI COMPARTO 30.100,00] 29.993,27 106,73
INDENNITA' DI REPERIB.RISCHIO TURNO DISAGIO
SERV.ESTERNO 22.000,00] 18.944,94 3.055,06
INDENNITA' INSEGNANTI 2.042,52 2.042,52 0,00

118.053,84| 114.892,05 3.161,79
Risorse Variabili
INDENNITA' SPECIFICHE RESPONSABILITA' 13.500,00| 13.253,52 246,48
INDENNITA' SPECIFICHE RESPONSABILITA' 992,00 975,00 17,00
PRODUTTIVITA' 67.087,14| 67.087,14 0,00
Progettazione U.T. 30.000,00 4.322,84| 25.677,16
Centro Estivo Scuola Infanzia 3.200,00 3.200,00 0,00
ISTAT 1.000,00 1.000,00
Messi notificatori 50,00 25,61 24,39
Previdenza complementare vigili 5.400,00 7.544,38| -2.144,38

121.229,14| 96.408,49| 24.820,65
totale generale 239.282,98| 211.300,54| 27.982,44

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE

DEL PERSONALE TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

2023
STANZIATI |EROGAZIONI |DIFFERENZA
Retribuzione di risultato 19.263,70] 19.263,70 0,00




