
 

COMUNE DI CONCOREZZO 
 
 

PROCEDURA DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA AI SENSI DELL’ART.30 DEL 
D.LGS. N.165/2001 PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO  
– CAT.  D – A TEMPO PIENO E INDETERMINATO  PER IL SETTORE BIBLIOTECA 
CULTURA SPORT GIOVANI, ISTRUZIONE 

 
CANDIDATI  AMMESSI 

 
Domanda  prot. nr. 24997   del   16/11/2021 

Domanda prot. nr. 25012   del   16/11/2021   

Domanda prot. nr. 25952   del   26/11/2021 

Domanda prot. nr. 26090   del   29/11/2021 

Domanda prot. nr. 26700   del   03/12/2021 

 

IL COLLOQUIO MOTIVAZIONALE/ATTITUDINALE, È FISSATO PER IL 
GIORNO 16 DICEMBRE 2021, a partire dalle ore 9, presso la ex Sala Giunta del Comune 

di Concorezzo – Piazza della Pace, 2 – Concorezzo. 

 
Gli elementi oggetto di valutazione sono i seguenti: 

1. Curriculum vitae: massimo punti 10 
Comprende la valutazione dei titoli di studio superiori a quello per l’accesso, dei diplomi di 

specializzazione e/o di particolare abilitazione, dei corsi di perfezionamento ed aggiornamento, della 

valutazione conseguita presso altri enti e tutto ciò che concorre all’arricchimento professionale in 

rapporto al posto da ricoprire. 

2. Colloquio: massimo punti 30 
Il colloquio ha lo scopo di verificare il possesso da parte del candidato delle competenze e 

conoscenze professionali ritenute necessarie per il posto da ricoprire nonché dei requisiti attitudinali 

e motivazionali. La commissione valuterà il colloquio tenendo conto dei seguenti elementi, in 

relazione alla categoria e profilo del posto oggetto della procedura di mobilità 

- conoscenze tecniche e specialistiche (professionalità acquisita e dimostrata) 

- grado di autonomia 

- capacità individuali 

Il punteggio massimo attribuibile sarà di 40 punti 
 

Non saranno considerati idonei i candidati che abbiano ottenuto nel colloquio una valutazione 

inferiore a punti 21/30. 

 

Concorezzo, 9 dicembre 2021 

 

      LA SEGRETARIA DELLA COMM.NE 
     

f.to Pierangela Banfi       


